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KEPZESI PROGRAM

I A KEPZESI PROGRAMOT MEGVALOSITO ADATAI
I. 1. A képzési programot megvalosito adatai:

Név: KONSZENZUS ALAPITVANY BUDAPESTI SZERVEZETE

Helység: BUDAPEST Irdnyitoszam: |[1]0[2]5 Megye: -

Utca / Hazszam: Zoldlomb u.24/A.
(1) 335-6515; (1) 325- Fax: (1)
E-mail: konszenzusbp@konszenzus.org Telefon: 6377 335-6463

Az intézmény felndttképzési nyilvantartasi szama: 01-0664-04

l. 2. A képzési program lebonyolitasaért felel6s személy adatai:
Név: Gesko Sandor

Helység: Budapest Irdnyitészam: [1(0]2]5
Utca /
Hazszém: Zoldlomb u. 24/A.

(1) 335-6515; (1) 325-
E-mail: gesko@konszenzus.org :Fax (1)335-6463 Telefon: 6377

I. 3. A képzési programot benyujté besorolasa (A megfeleld kategoriat x-szel jelolje!):

|:| Szocialis intézmény |:| Gyermekjoléti intézmény |:| Gyermekvédelmi intézmény

FelsOoktatasi Kozoktatasi intézmény Egyhazi intézmény
intézmény
|:| Gazdasagi Téarsasag |:| Non-profit szervezet |L| Egyéb:Alapitvany
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II. A KEPZESI PROGRAMRA VONATKOZO ADATOK

A képzési program cime:
PALYAZATIRAS, PROJEKTMENEDZSMENT

A felnottképzési tevékenység célja:

Altalanos célu képzés. - A képzési program célja a lentebb meghatarozott kompetenciak
elsajatitasara iranyuld képzés.

A képzés célja, tartalma:

A képzés célja a palyazatirassal és projektmenedzsmenttel kapcsolatos ismeretek, készségek
fejlesztése. Hazai és Eurdpai Unids specifikdciok, célok, eredmények, projektfolyamatok
megismertetése, modszertanok, eljarasok fejlesztése.

A képzés soran megszerezheté kompetenciak:

Palyazati lehetdségek felkutatasa, attekintése

- A palyazatirds elOkészitése (a palyazati otlet kidolgozasa, a konzorcium alapitds
szabalyai, indokai, stb)

Koltségvetés-tervezési technikdk, feladattervezés, a forras- és eréforrasigény becslése
Megvalositasi idoterv készités

- Cashflow tervezés, menedzsment

A dologi kiadasok nyilvéantartasa, bizonylatolasa

A képzés formaja:

Csoportos képzés

A képzés idotartama: 30 ora

A képzés szervezésének feltételei:

A képzés szervezésének feltételeit az intézmény biztositja.
Targyi feltételek:

- létszamnak megfeleld terem

- flip-chart tabla, flip-chart papir
- irdszerek

- projektor (ha sziikséges)

- notebook (ha sziikséges)

Személyi feltételek:
Minimum egy {6 szakmai teriileten jartas, legalabb 3 év gyakorlattal rendelkezd tréner
A képzésbe valbé bekapcsolddas és részvétel feltételei:

A képzésbe valo belépésnek nincsenek specidlis feltételei végzettségre, munkatapasztalatra
vagy egészségiigyi alkalmassagra vonatkozoan.

Tantargyak alol torténd felmentés (elozetes tuddsszint beszamitdsa):
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A képzés 30 6ras tematikaja koherens egységet képez, igy eldzetes tudasszint beszamitasanak
modja ebben az esetben nem relevans. Amennyiben valaki mar részt vett hasonl6 tematikaju
tréningen, akkor igény esetén lehetdséget biztositunk a mar teljesitett blokk opcionalis
igénybe vételére.

A képzés teljesitésének feltételei:

Maximalis hidnyzas mértéke a képzés idotartamanak 20%-a

A szamonkérés modja:

A program megvalésitasa soran az elsajatitott készségek kreativ hasznalatat igénylé szituacios
gyakorlatok megvaloésitasara keriil sor, ezen gyakorlatok strukturalt elemzése és értékelése
egyuttal a résztvevdk elérehaladasanak értékelését is jelenti.

Az elvégzés igazolasanak modja:

A felnéttképzési programban résztvevok tanusitvanyt kapnak az elvégzett képzésrol.

A képzés csoport szerinti létszama:

A tervezett létszam

Csoport minimum maximum

1. 1 25

A képzési program értékelésének formai és modja:

Formai Modja
1. Fokuszcsoportos értékelés Verbalis
2. Kvantitativ és kvalitativ értékeld elemeket [rasbeli kitoltés, a kérdbivek dsszesitd
tartalmazd zar6 kérddiv kitoltése feldolgozasa

A képzés mindségbiztositasi elemei:

Folyamatos elégedettségi vizsgalat

Képzési Naplo vezetése

Kvantitativ és kvalitativ értékel0 elemeket tartalmazé zaré kérddivek Osszesitése,
tapasztalatok lesziirése
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III. A KEPZES TARTALMA, STRUKTURAJA, VONATKOZO INFORMACIOK

A képzés részletes tematikaja, a megvalositas modja, iitemezése:

A képzés egységeinek / eloadasainak/ megnevezése, az

Az egyes tartalmi
részek oraszama /

Modszerek/munkaformak

Az eloado/tréner neve

egyes elemek résztémainak rovid tartalmi ismertetése idétartama egységenként képzettsége és szakteriilete
o Téma: EU-s alapismeretek, Uj Széchenyi terv, Vezeté tréner:
EU-s palyazati lehetéségek El6adas
o Résztéma: Palyazatiras alapjai Szerepjaték Gesko Sandor
Részté Kifeitése: 5 ,,ablak eléadas” Egyetemi diploma (szociologus),
esztema faleptese: Fokuszcsoportos szaktertilet:
A palyézati dokumentacio eldkészitése. Az EU palyazati megbeszélés Konfliktuskezelés, halozati
rendszereinek altaldnos megismerése miikddés, kommunikacid
o Téma: A palyazati dokumentacio elokészitése. A .
(i e vz ror Co-tréner
dokumentacio felépitése
o Résztéma: A projekt és a projekttervezés. El6adas Borbély Laszloné
iy e Szerepjatek Féiskolai diploma (tanar)
Résztéma Kkifejtése: 5 _ablak eléadas” <pakteriilet:
A projekttervezés/projektmenedzsment  1épései, a Fokuszcsoportos Kommunikaciod, konfliktuskezelés,
projektfazisok  kialakitdsa. A  projektdokumentacio. megbesz¢lés halozati miikodés,

Hataridok meghatérozdsa. Kockazatelemzés, esetleges
sziikséges modositasok.

projektmenedzsment
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o Résztéma: Elemzések, koltségoldal kimutatas,

iizleti terv Eldads Varga Andrea
6adas . .
Résztéma kifejtése: Szerepjaték Ezi}ll'iteezri)’l; diploma (humdn
A projekttervezéshez kapcsolodd elemzések bemutatdsa »ablak eldadds™ Szakteriilet: palyazatiras, civil
gyakorlati példdkon keresztiil. Csoportos feladat keretében Fokuszcsop’o’rtos szervezetek mikodtetése, onkéntes
mini-projekt elkészitése, koltségoldal kimutatasa és iizleti megbeszélés menedzsment, kozosségfejlesztés
terv készitése. projektmenedzsment
o Téma: A projekt Eloa‘.l?‘s,
- Szerepjaték
Téma Kkifejtése: ,ablak eléadas”
Projekt ciklus bemutatasa, projekt szerepléi és fazisai. Fokuszcsoportos
megbeszElés
o Téma: Projekttervezés, projektmenedzsment
Téma kifejtése:
Kihivasok a projektmegvalositas soran. A gyakorlatban Eléac.lfis’
alkalmazott projektmenedzsment technikdk és munkalat Szerepjfltelf
clsajatitasa. a palyazati dontési mechanizmusok, az aktualis ”f‘blak eldadas
palyazati lehet6ségek, az aktualis prioritasok ismertetése, a FOkUSZCSORO}’tOS
palyazatkészités folyamatanak bemutatésa, megbeszelés

palyazatkészitési technikdk, modszertanok elsajatitasa, a
palyazatok elkészitésének
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o Téma: Megvalésitas és utankovetés o
Eldadas
Téma kifejtése Szerepjaték
A mar megnyert palyazatok megvaldsitdsanak projektszeri 5 ~.ablak eldadas”
menedzselésének elméleti alapjai, gyakorlati Fokuszcsoportos
Osszefiiggései. megbeszelés




